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Recrutement ingénieur en planification
Description
L’ingénieur en planification est chargé d’élaborer, de suivre et d’évaluer les plans
stratégiques, opérationnels et sectoriels de l’institution. Il assure la cohérence des
projets avec les priorités nationales, sectorielles ou territoriales, et propose des
outils d’aide à la décision pour une meilleure allocation des ressources.

Responsabilités
Élaborer les plans de développement à court, moyen et long terme de l’institution.

Participer à l’identification des besoins, à la priorisation des projets et à la
planification des actions.

Assurer la cohérence entre les projets en cours, les politiques publiques et les
orientations stratégiques nationales.

Concevoir des outils de suivi de la planification (tableaux de bord, matrices
logiques, plans d’action).

Suivre l’exécution des plans et assurer leur mise à jour périodique.

Préparer des rapports de performance et d’évaluation sur la base des plans établis.

Collaborer avec les directions techniques, les partenaires institutionnels et les
bailleurs de fonds.

Contribuer à l’organisation d’ateliers de planification participative et de revue des
performances.

Participer à la mise en place d’un système de planification intégré et numérique.

Le dossier de candidature se compose des pièces suivantes :

– Une lettre de motivation adressée au DG de l’Agence ;
– Un casier judiciaire datant de moins trois (3) mois ;
– Une copie légalisée de la carte nationale d’identité ;
– Une copie légalisée des diplômes

Organisme employeur
Agence d’Assistance à la Sécurité
de Proximité

Type de poste
Temps plein

Date de publication
29 juillet 2025

Valide jusqu’au
12.08.2025
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