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Recrutement ingénieur statisticien
Description
L’ingénieur statisticien est chargé de la collecte, de l’analyse et de l’interprétation
des données statistiques nécessaires à l’aide à la décision, au suivi-évaluation des
activités, à l’élaboration de rapports et à la planification stratégique. Il contribue à la
production d’indicateurs fiables permettant d’orienter les actions de sécurité de
proximité et les politiques publiques.

Responsabilités
Concevoir des dispositifs de collecte et de traitement de données (questionnaires,
bases de données, protocoles d’enquête).

Organiser et superviser les enquêtes statistiques (terrain, numérique,
administrative).

Effectuer des analyses statistiques descriptives et inférentielles.

Développer des indicateurs de performance, de sécurité, ou d’impact social.

Élaborer des tableaux de bord, visualisations de données et rapports périodiques.

Collaborer avec les services techniques et les directions pour les besoins d’analyse.

Participer à la mise en place ou à l’amélioration de systèmes d’information
statistiques.

Apporter un appui méthodologique aux autres services sur les volets analyse et
évaluation.

Assurer la veille statistique, démographique et méthodologique.

Le dossier de candidature se compose des pièces suivantes :

– Une lettre de motivation adressée au DG de l’Agence ;
– Un casier judiciaire datant de moins trois (3) mois ;
– Une copie légalisée de la carte nationale d’identité ;
– Une copie légalisée des diplômes

Organisme employeur
Agence d’Assistance à la Sécurité
de Proximité

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
30 Aout 2025

Date de publication
29 juillet 2025

Valide jusqu’au
12.08.2025
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